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1. Ц ЕЛИ  ОСВОЕНИЯ ДИСЦ ИП ЛИН Ы
Рабочая программа учебной дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» является частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с Федеральным государственным 
образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 
49.02.01 «Физическая культура».

2. РЕЗУ ЛЬТА ТЫ  О БУ ЧЕН И Я ПО ДИСЦИПЛИНЕ:
Ц ЕЛ ЬЮ  ИЗУЧЕНИЯ ДИ СЦ ИП ЛИН Ы  ЯВЛЯЕТСЯ Ф ОРМ ИРО ВАНИЕ 

СЛЕДУЮ Щ ИХ КОМ ПЕТЕНЦИЙ:
Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 
деятельности ФГОС по специальности 49.02.01 Физическая культура. Особое значение 
дисциплина имеет при формировании и развитии общекультурных (ОК) и 
профессиональных (ПК) компетенций:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 
к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 
профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 
решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами и социальными 
партнерами.
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность занимающихся физической культурой и 
спортом, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за качество учебно-тренировочного процесса и организации 
физкультурно-спортивных мероприятий и занятий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, 
содержания и смены технологий.
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья 
занимающихся.
ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать учебно-тренировочные занятия.
ПК 1.2. Проводить учебно-тренировочные занятия.
ПК 1.3. Руководить соревновательной деятельностью спортсменов.
ПК 1.4. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты 
деятельности спортсменов на учебно-тренировочных занятиях и соревнованиях.
ПК 1.5. Анализировать учебно-тренировочные занятия, процесс и результаты руководства 
соревновательной деятельностью.
ПК 1.6. Проводить спортивный отбор и спортивную ориентацию.
ПК 1.7. Подбирать, эксплуатировать и готовить к занятиям и соревнованиям спортивное 
оборудование и инвентарь.
ПК 1.8. Оформлять и вести документацию, обеспечивающую учебно-тренировочный 
процесс и соревновательную деятельность спортсменов.
ПК 2.1. Определять цели, задачи и планировать физкультурно-спортивные мероприятия и 
занятия с различными возрастными группами населения.
ПК 2.2. Мотивировать население различных возрастных групп к участию в физкультурно­
спортивной деятельности.



ПК 2.3. Организовывать и проводить физкультурно-спортивные мероприятия и занятия. 
ПК 2.4. Осуществлять педагогический контроль в процессе проведения физкультурно­
спортивных мероприятий и занятий.
ПК 2.5. Организовывать обустройство и эксплуатацию спортивных сооружений и мест 
занятий физической культурой и спортом.
ПК 2.6. Оформлять документацию (учебную, учетную, отчетную, сметно-финансовую), 
обеспечивающую организацию и проведение физкультурно-спортивных мероприятий и 
занятий и функционирование спортивных сооружений и мест занятий физической 
культурой и спортом.
ПК 3.1. Разрабатывать методическое обеспечение организации учебно-тренировочного 
процесса и руководства соревновательной деятельностью спортсменов в избранном виде 
спорта.
ПК 3.2. Разрабатывать методическое обеспечение организации и проведения 
физкультурно-спортивных занятий с различными возрастными группами населения.
ПК 3.3. Систематизировать педагогический опыт в области физической культуры и спорта 
на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности 
других педагогов.
ПК 3.4. Оформлять методические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области 
образования, физической культуры и спорта.

ИЗУЧЕН И Е ДИСЦИПЛ И Н Ы  Н АПРАВЛЕНО 
НА П РИ О БРЕТЕН И Е СТУДЕНТОМ :

Код 
ПК, ОК

Умения Знания

ОК 1 -10 
ПК 1.1 -1.8 
ПК 2.1 -  2.6 
ПК 3.1 -3.5

- использовать нормативные 
правовые документы, 
регламентирующие 
профессиональную деятельность 
в области образования, 
физической культуры и спорта;
- защищать свои права в 
соответствии с гражданским, 
гражданско-процессуальным и 
трудовым законодательством;
- анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
действий (бездействия) с 
правовой точки зрения.

- основные положения Конституции 
Российской Федерации;
- права и свободы человека и гражданина, 
механизмы их реализации;
- понятие и основы правового регулирования 
в области образования, физической культуры 
и спорта;
- нормы права, регулирующие 
правоотношения в области образования, 
образования, физической культуры и спорта;
- социально-правовой статус специалиста в 
области физической культуры и спорта;
- порядок заключения трудового договора и 
основания для его прекращения;
- правила оплаты труда специалиста в 
области физической культуры и спорта;
- понятие дисциплинарной и материальной 
ответственности работника;
- виды административных правонарушений и 
административной ответственности;
- нормативно-правовые основы защиты 
нарушенных прав и судебный порядок 
разрешения споров.

3. М ЕСТО ДИ СЦИ П ЛИ Н Ы  В СТРУКТУРЕ ООП

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» относится к 
общепрофессиональным дисциплинам профессионального учебного цикла. В



соответствии с учебным планом дисциплина изучается в 4 семестре по очной форме 
обучения. Вид промежуточной аттестации: дифференцированный зачет.

Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с другими дисциплинами

№
п/
п

Наименование обеспечиваемых 
(последующих) дисциплин

№ разделов данной дисциплины, необходимых для 
изучения обеспечиваемых (последующих) дисциплин

1 2 3 4 5 6 7

1. История +

2. Философия +

3. Теория и история ФКиС + + + +

4 Основы экономики и 
менеджмента в сфере ФКи С

+ + +

5 Безопасность жизнедеятельности + + + + + + +

4. О БЪ ЕМ  ДИСЦИПЛИНЫ  И ВИДЫ У ЧЕБН О Й  РАБОТЫ :

Вид учебной работы Всего
часов

семест ры
1 2 3 4

К онтактная работа преподавателей с 
обучающимися 46 46

В том числе:
Лекции 16 16
Семинары
Практические занятия 30 30
Консультация 4 4
Промежуточная аттестация -  диф.зачет
Самостоятельная работа студента 12 12

Общая трудоемкость часы 62 62
единицы 2 2



5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Наименование разделов 
и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем 
в часах

Коды компетенций, 
формированию 

которых способствует 
элемент программы

1 2 3
Тема 1. Конституция РФ 
-  основной закон 
государства.

Содержание учебного материала 2 ОК 1 -10 
ПК 1.1 -1.8 
ПК 2.1 -  2.6 
ПК 3.1 -3.5

Понятие Конституции. Принятие Конституции в Российской Федерации.
Практическое занятие 2
Основные положения Конституции РФ.
Форма государства, ее элементы.

Тема 2. Основы 
правового статуса 
человека и гражданина.

Содержание учебного материала 2 ОК 1 -10 
ПК 1.1 -1.8 
ПК 2.1 -  2.6 
ПК 3.1 -3.5

Основные характеристики конституционного строя Российской Федерации.
Практическое занятие 2
Права, свободы и обязанности человека и гражданина в Российской Федерации

Самостоятельная работа:
Подготовка к дискуссии по теме «Правовой статус человека и гражданина в РФ»

4

Тема 3. Физическая 
культура и спорт как 
объект государственного 
регулирования.

Содержание учебного материала. Практическое занятие 4 ОК 1.-ОК 10. 
ПК 1.1 - ПК1.8 
ПК 2.1 -  ПК 2.6 
ПК 3.1- ПК3.5

.Понятие, сущность, значение и современное состояние физической культуры и спорта.
Основные направления государственной политики в области физической культуры и 

спорта.
Понятие, методы, принципы спортивного права. Спортивные правоотношения.
Анализ основных направлений государственной политики в 
области физической культуры и спорта.

Тема 4. Правовое 
положение коммерческих 
и некоммерческих 
организаций в сфере 
физической культуры и

спорта.

Содержание учебного материала. Практическое занятие: 4 ОК 1.-ОК 10. 
ПК 1.1 - ПК1.8 
ПК 2.1 -  ПК 2.6
ПК 3.1- ПК3.5

Нормативно-правовые основы лицензирования, аккредитации и аттестации в сфере 
физической культуры и спорта.
Сертификация спортивных товаров.

Договорные отношения в сфере физической культуры и спорта.

Нормативно-правовые основы регулирования организации и проведения спортивных 
соревнований.
Защита прав потребителей физкультурно-спортивных товаров и услуг.

Тема 5. Правовой статус Содержание учебного материала. Практическое занятие: 4 ОК 1.-ОК 10.



основных субъектов 
физкультурно­
спортивного движения в 
Российской Федерации. 
Социально-правовой 
статус специалистов 
отрасли.

Правовой статус: государственных органов управления физической культурой и спортом 
разного уровня (федерального, регионального, местного); Олимпийского комитета России; 
спортивных федераций и иных общественных объединений физкультурно-спортивной и 
оздоровительной направленности.

ПК 1.1 - ПК1.8 
ПК 2.1 -  ПК 2.6 
ПК 3.1- ПК3.5

Социально-правовой статус индивидуальных субъектов: спортсменов, инструкторов по 
физической культуре и спорту, тренеров и др. специалистов физической культуры и спорта.
«Анализ нормативно - правовых документов»

Самостоятельная работа:
Правовой статус основных субъектов физкультурно- спортивного движения в Российской 
Федерации. Социально-правовой статус специалистов отрасли.

4

Тема 6. Понятие Содержание учебного материала: 2 ОК 1.-ОК 10. 
ПК 1.1 - ПК1.8 
ПК 2.1 -  ПК 2.6 
ПК 3.1- ПК3.5

трудового права, 
трудовые 
правоотношения, 
принципы трудового 
права.

Понятие труда. Трудовые отношения. Виды трудовых отношений. Субъекты трудового 
правоотношения. Основания возникновения, изменения, прекращения, трудового 
правоотношения.
Понятие субъектов трудового права. Трудовая правоспособность и дееспособность. 
Работники, работодатели, трудовой коллектив как субъекты трудового права.
Практическое занятие Понятие принципов трудового права, их связь с требованиями 

экономических законов 
организации труда. Значение принципов.

2

Тема 7.
Трудовой договор, 
порядок его заключения 
и основания 
прекращения.

Содержание учебного материала:
Понятие и значение трудового договора как главной формы реализации гражданами своего 
права на труд. Стороны трудового договора. Существенные и факультативные условия 
трудового договора. Порядок заключения трудового договора.

2 ОК 1.-ОК 10. 
ПК 1.1 - ПК1.8 
ПК 2.1 -  ПК 2.6 
ПК 3.1- ПК3.5

Гарантии при приеме на работу.
Изменение условий трудового договора. Общие основания прекращения трудового 
договора.
Расторжение трудового договора по инициативе работника, работодателя 4
Практическое занятие
Практическое занятие «Анализ нормативно - правовых документов»

Тема 8. Правовое 
регулирование оплаты 
труда.

Содержание учебного материала: 2 ОК 1.-ОК 10. 
ПК 1.1 - ПК1.8 
ПК 2.1 -  ПК 2.6 
ПК 3.1- ПК3.5

Понятие оплаты труда и заработной платы.
Правовое регулирование заработной платы, ее составные элементы. Системы заработной 
платы.
Практическое занятие. Оплата труда при отклонении от нормальных условий труда. 
Правовая охрана заработной платы.

2

Тема 9. Дисциплинарная Содержание учебного материала: 2 ОК 1.-ОК 10.



и материальная
ответственность
работников.

Понятие и значение трудовой дисциплины. Общая и специальная трудовая дисциплина. 
Нормативные акты, регулирующие трудовую дисциплину, в том числе и локального 
значения.

ПК 1.1 - ПК1.8 
ПК 2.1 -  ПК 2.6 
ПК 3.1- ПК3.5

Дисциплинарная ответственность работников: понятие, состав, виды дисциплинарных 
взысканий. Порядок привлечения работников к дисциплинарной ответственности.
Практическое занятие .Понятие материальной ответственности, основания привлечения 
Ограниченная и полная 

материальная ответственность.

2

Самостоятельная работа. Порядок определения размера ущерба и порядок возмещения 
ущерба, причиненного 

работодателю.

2

Тема 10.

Административные 
правонарушения и 
административная 
ответственность.

Содержание учебного материала:
Понятие и состав административного правонарушения. Элементы состава 
административного правонарушения: объект, субъект, объективная сторона, субъективная 
сторона административного правонарушения.

2 ОК 1.-ОК 10.

ПК 1.1 - ПК1.8 
ПК 2.1 -  ПК 2.6
ПК 3.1- ПК3.5Административная ответственность как вид юридической ответственности: понятие, 

признаки. Административные взыскания: понятие, виды. Характеристика видов 
административных взысканий.
. Практическое занятие
Кодекс РФ об административных правонарушениях.

4

Основания и порядок привлечения к административной ответственности.
«Анализ нормативно - правовых документов»

Тема 11. Защита

нарушенных прав и 
судебный порядок 
разрешения.

Содержание учебного материала:
Юридические механизмы защиты прав и свобод человека и гражданина. Обращение в 

Международный Суд. Административный порядок обжалования актов или действий 
(бездействия) органов государственного управления и должностных лиц.

2 ОК 1.-ОК 10.

ПК 1.1 - ПК1.8 
ПК 2.1 -  ПК 2.6
ПК 3.1- ПК3.5Суд как гарант прав личности. Понятие правосудия, его принципы.

Судебная система РФ, ее структура. Право на судебную защиту.
Иск. Исковая давность. Форма искового заявления.
Порядок рассмотрения судебных споров.
Самостоятельная работа. Административные взыскания: понятие, виды. Характеристика 
видов административных взысканий.

2

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет
Всего:
Лекции 16 ч.
Практические 30 ч. 
Самостоятельная работа: 12
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6. П ЕРЕЧЕН Ь У ЧЕБН О -М ЕТО ДИ ЧЕСКОГО  О БЕСП ЕЧ ЕНИЯ ДЛЯ 
СА М ОСТОЯТЕЛЬНОЙ РА БО ТЫ  СТУДЕНТОВ

Цель СРС: развитие у студентов творческого мышления, интереса к 
фундаментальным знаниям, выработки потребности к мировозренческо - 
методологическому оцениванию, понимания и объяснения фактов, сущности и явлений 
действительности. СРС способствует более глубокому и детальному изучению 
дисциплины, развивает мышление, способности к анализу и синтезу информации, 
приучает к дисциплинированности и ответственности, способствует формированию 
общекультурных и профессиональных компетенций будущего специалиста.

В числе основных проблем, характерных для СРС, следующие:
- установление причинно-следственных связей событий и явлений в 

возникновении тех или иных идей, концепций, гипотез, теорий;
- определение преемственности между научными фактами, явлениями, идеями, 

парадигмами;
- установление общих и частных закономерностей в развитии науки, соотношения 

факта и закономерности и др.
В процессе самостоятельной работы с учебниками и другой литературой студент 

должен:
- выделить основные теоретические положения, факты, понятия;
- определить соотношения и последовательность фактов и теорий;
- разделить текст главы, параграфа на логически законченные части, исходя из 

структуры темы;
- сформулировать в каждой части главную мысль.

Консультации для студентов проводятся 1 раз в месяц.

Критерии и ш кала оценки выполнения задания самостоятельной работы:

Критерий Оценка

неудовлетвори
тельно

удовлетвор
ительно

хорош
о

отличн
о

Разнообразие и достаточное количество 
приведенных упражнений

2 3 4 5

Соблюдение методической 
последовательности упражнений

2 3 4 5

Полнота изложения упражнений 2 3 4 5

Наличие схем и рисунков, 
иллюстрирующих словесное описание

2 3 4 5

Четкость формулировок, соблюдение 
терминологии

2 3 4 5

Наличие указаний для предупреждения 
и устранения типичных ошибок

2 3 4 5

Максимальный балл 30 баллов



К ритерии оценки:
Критерии оценки Г радация Баллы

В
ы

ст
уп

ле
ни

е

1. Соответствие сообщения 
заявленной теме, цели и задачам 
проекта

соответствует полностью 2

есть несоответствия (отступления) 1

в основном не соответствует 0

2. Структурированность (организаци 
я) сообщения, которая обеспечивает 
понимание его содержания

структурировано, обеспечивает 2

структурировано, не обеспечивает 1

не структурировано, не 
обеспечивает

0

3. Культура выступления -
чтение с листа или рассказ, 
обращённый к аудитории

рассказ без обращения к тексту 2

рассказ с обращением тексту 1

чтение с листа 0

4. Доступность сообщения о 
содержании проекта, его целях, 
задачах, методах и результатах

доступно без уточняющих 
вопросов

2

доступно с уточняющими 
вопросами

1

недоступно с уточняющими 
вопросами

0

5.Целесообразность, 
инструментальностьнагляднос
ти, уровень её использования

целесообразна 2

целесообразность сомнительна 1

не целесообразна 0

6. Соблюдение временного 
регламента сообщения (не более 
7 минут)

соблюдён (не превышен) 2

превышение без замечания 1

превышение с замечанием 0

Д
ис

ку
сс

ия

7. Чёткость и полнота ответов 
на дополнительные вопросы по 
существу сообщения

все ответы чёткие, полные 2

некоторые ответы нечёткие 1

все ответы нечёткие/неполные 0

8. Владение специальной 
терминологией по теме проекта, 
использованной в сообщении

владеет свободно 2

иногда был неточен, ошибался 1

не владеет 0

9. Культура дискуссии -  умение 
понять собеседника и 
аргументировано ответить на его 
вопросы

ответил на все вопросы 2

ответил на большую часть 
вопросов

1

не ответил на большую часть 
вопросов

0



7. О Ц ЕН О ЧН Ы Е СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРО М ЕЖ УТО ЧН О Й  
  АТТЕСТАЦИИ:____________________________

Результаты обучения Критерии оценки Методы
оценки

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 
дисциплины
- основные положения Конституции 
Российской Федерации;
- права и свободы человека и 
гражданина, механизмы их реализации;
- понятие и основы правового 
регулирования в области образования, 
физической культуры и спорта;
- нормы права, регулирующие 
правоотношения в области 
образования, образования, физической 
культуры и спорта;
- социально-правовой статус 
специалиста в области физической 
культуры и спорта;
- порядок заключения трудового 
договора и основания для его 
прекращения;
- правила оплаты труда специалиста в 
области физической культуры и спорта;
- понятие дисциплинарной и 
материальной ответственности 
работника;
- виды административных 
правонарушений и административной 
ответственности;
- нормативно-правовые основы 
защиты нарушенных прав и судебный 
порядок разрешения споров.

- называет основные положения 
Конституции Российской Федерации и

нормы права, регулирующие 
правоотношения в области образования; 
-демонстрирует знание прав и обязанностей 
работника в сфере профессиональной 
деятельности;
- имеет представление о 
дисциплинарной, материальной и 
административной ответственности; 
демонстрирует знание нормативно-правовых 
основ защиты нарушенных прав и судебного

порядка разрешения споров.

Устный и
письменный
опрос,
письменное
тестирование.
Дифференциро
ванный зачет

Перечень умений, осваиваемых в 
рамках дисциплины
использовать нормативные правовые 

документы, регламентирующие 
профессиональную деятельность в 
области образования;
- защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданско- 
процессуальным и трудовым 
законодательством;

анализировать и оценивать 
результаты и 

последствия действий (бездействия) с 
правовой точки зрения

-использует знания правовых основ при 
решении задач профессиональной 
деятельности

Оценка
результатов
выполнения
практических
работ.
Дифференциро 
ванный зачет



8. П ЕРЕЧЕН Ь ОСНОВНОЙ И ДО П О ЛН И ТЕЛ ЬН О Й  ЛИТЕРАТУРЫ
Основные источники:

1. Кузибецкий А. Н. Правовое обеспечение профессиональной деятельности в 
образовательном учреждении : учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / 
А.Н.Кузибецкий, В. Ю.Розка, М. В. Николаева. — 3-е изд., стер. — М. : Издательский 
центр «Академия», 2013. — 272 с. ISBN 978-5-7695-9852-4.

2. Петрова Г.В. Правовое и документационное обеспечение профессиональной 
деятельности. Учебник для студентов учреждений среднего профессионального 
образования, Academia, 2013 г. издательский центр «Академия» . ISBN: 978-5-4468-0287­
6.

3. Румынина В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 
для студ. учреждений сред. проф. образования / В. В. Румынина. — 10-е изд., стер. — М. : 
Издательский центр «Академия», 2014. — 224 с. ISBN 978-5-4468-0783-3.

Дополнительная литература:
1. Алексеев С.В. Спортивное право. Трудовые отношения в спорте [Электронный 

ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по направлениям
«Юриспруденция» и «Физическая культура и спорт» / С.В. Алексеев. — Электрон. 

текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 647 c. — 978-5-238-02493-6. — 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66298.html

2. Алексеев Сергей Викторович. Спортивное право России: учебник для студентов 
вузов, обучающихся по направлению «Юриспруденция» и «Физическая культура и 
спорт»/ С.В. Алексеев; под ред. П.В. Крашенинникова. -  4-е изд., перераб. и доп. -  
М.:ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2014. -  695 с.

3. Кузибецкий А. Н. Правовое обеспечение профессиональной деятельности в 
образовательных организациях: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / 
А.Н.Кузибецкий, В. Ю.Розка, М. В. Николаева. — М.: ОИЦ «Академия», 2014.

4. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник 
для студ. учреждений сред. проф. образования/В.В.Румынина.-М.: ОИЦ

«Академия», 2016.
5. Спортивное право России. Учебник для магистров / Отв. ред. Рогачев Д.И. М., 

2016.
6. Бошно С. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для 

СПО / С. В. Бошно. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 533 с.
7. Информационно-правовая система Гарант. - Форма доступа:http://www. 

base.garant. ru
8. Информационно-правовая система Кодекс.Законодательство, комментарии, 

консультации, судебная практика.- Форма доступа: http://www.kodeks.ru
9. Справочная правовая система КонсультантПлюс. -  Форма 

доступа: http://www. consultant. ru

9.ПЕРЕЧ ЕН Ь РЕСУРСОВ ИНФ ОРМ АЦИОННО-КОМ М УНИКАЦИОННОЙ
СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»

• http://elib.chgifkis.ru/ — электронная библиотека ЧГИФКИС;
• http://www.iprbooks.ru Электронно-библиотечная система
• http://www.edu.ru — Федеральный портал «Российское образование»
• http://window.edu.ru — Информационная система «Единое окно доступа к 
образовательным ресурсам»
• http://diss.rsl.ru/ — Электронная библиотека диссертаций Российская 
Государственная Библиотека
• http://www.n-t.ru — Международная общественная организация «Наука и техника»
• http://www.knigafund.ru/ — Электронная библиотечная система «Книгафонд»
• http://e-heritage.ru — Электронная библиотека «Научное наследие России»

http://my-shop.ru/shop/books/1648731.html
http://my-shop.ru/shop/books/1648731.html
http://my-shop.ru/shop/books/1648731.html
http://www.books.ru/maker/academia-2139/
http://www.iprbookshop.ru/66298.html
http://www/
http://www.kodeks.ru/
http://www/
http://elib.chgifkis.ru/
http://www.iprbooks.ru
http://www.edu.ru
http://window.edu.ru
http://diss.rsl.ru/
http://www.n-t.ru
http://www.knigafund.ru/
http://e-heritage.ru


• http://www.gumfak.ru — Электронная гуманитарная библиотека
• http://scholar.google.com — Академия Google
• http://www.encyclopedia.ru — Мир энциклопедий
• http://www.encyclopediya.ru — Энциклопедия: российские универсальные и 
тематические энциклопедии.

10. М ЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮ Щ ИХСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ  ДИСЦ ИП ЛИН Ы

Самостоятельная работа студентов -  важнейшая составная часть занятий по 
основам врачебного контроля, необходимая для полного усвоения программы курса.

Целью самостоятельной работы является закрепление и углубление занятий, 
полученных студентами на лекциях, подготовке к текущим семинарским занятиям, 
промежуточным формам контроля знаний (тестированию) и к дифференцированному 
зачету.

Самостоятельная работа способствует формированию у студентов навыков 
работы с научной литературой, развитию культуры умственного труда и поискам в 
приобретении новых знаний. Самостоятельная работа включает те разделы курса, которые 
не получили достаточного освещения на лекциях по причине ограниченности 
лекционного времени и большого объема изучаемого материала. Отсюда следует, что без 
серьезной систематической самостоятельной работы получить требуемую 
профессиональную подготовку невозможно.

Методическое обеспечение самостоятельной работы по дисциплине состоит из:
• определения учебных вопросов, которые студенты должны изучить 

самостоятельно;
• Подбора необходимой учебной литературы, обязательной для проработки 

и изучения;
• Поиска дополнительной научной литературы, к которой студенты могут 

обращаться по желанию, если у них возникает интерес в данной теме;
• Определения контрольных вопросов, позволяющих студентам 

самостоятельно проверить качество полученных знаний;
• Организации консультаций преподавателя со студентами для разъяснения 

вопросов, вызвавших у студентов затруднения при самостоятельном 
освоении учебного материала.

Контроль за самостоятельной работой студентов осуществляется в трех формах: 
текущий, рубежный и итоговый.

Рубежный в форме индивидуальных собеседований по ключевым темам курса и 
заданий по каждому разделу.

М етодические рекомендации преподавателю
Одной из задач преподавателей, ведущих занятия по дисциплине «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности», является выработка у студентов осознания 
важности, необходимости и полезности знания дисциплины для дальнейшей их 
профессиональной деятельности.

Методическая модель преподавания дисциплины основана на применении 
активных методов обучения. Принципами организации учебного процесса являются:

Выбор методов преподавания в зависимости от различных факторов, влияющих на 
организацию учебного процесса;

Объединение нескольких методов в единый преподавательский модуль в целях 
повышения эффективности процесса обучения;

Активное участие слушателей в учебном процессе;
Проведение практических занятий, определяющих приобретение навыков решения 

проблемы;

http://www.gumfak.ru
http://scholar.google.com
http://www.encyclopedia.ru
http://www.encyclopediya.ru


Приведение примеров применения изучаемого теоретического материала к 
реальным практическим ситуациям.

Данная дисциплина ведется в форме лекций с мультимедийным сопровождением 
учебного материала, практических занятий и самостоятельной работы студентов. В 
процессе изучения дисциплины проводится промежуточная аттестация, контроль знаний 
по отдельным темам - в виде письменного опроса. По окончании дисциплины «Правовое 
обеспечение профессиональной деятельности» сдается дифференцированный зачет.

Для более глубокого изучения предмета преподаватель предоставляет студентам 
информацию о возможности использования Интернет-ресурсов по разделам дисциплины.

Рекомендуется работа с первоисточниками, законами.
Для контроля знаний студентов по данной дисциплине необходимо проводить 

оперативный, рубежный, и итоговый контроль.
О перативны й контроль осуществляется путем наблюдения, опроса и экспресс - 

тестирования в ходе лекционных занятий.
Рубежный контроль в форме индивидуальных собеседований и тестирований по 

ключевым темам курса .
И тоговый контроль осуществляется в виде дифференцированного зачета по 

окончании 4 семестра обучения. На дифференцированном зачете студентам предлагается 
два теоретических вопроса и практическое задание.

11. М АТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ О БЕСП ЕЧЕН И Е ДИ СЦ ИП ЛИН Ы
Учебная аудитория для занятий лекционного типа, (доска, проектор, экран, 

мультимедийный комплекс). Учебная мебель: рабочее место преподавателя, рабочие места 
обучающихся.

Учебная аудитория для занятий лекционного типа, семинарского типа, для 
групповых консультаций, для текущего контроля и промежуточной аттестации (доска, 
проектор, экран, мультимедийный комплекс).

Учебная мебель: рабочее место преподавателя, рабочие места обучающихся.
М ультимедийный зал отдела выдачи учебной литературы для самостоятельной 

работы с выходом сеть интернет. Оборудование: системный блок LED- 10 шт.; Монитор 
АОС -10 шт. Учебная мебель: 45 посадочных мест.

12. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ У ЧЕБН О Й  ДИ СЦ ИП ЛИН Ы  ДЛЯ СТУДЕНТОВ 
ИНВАЛИДОВ И Л И Ц  С ОГРА Н И ЧЕН Н Ы М И  ВОЗМ ОЖ НОСТЯМ И ЗДОРОВЬЯ

Доступность зданий образовательных организаций и безопасного в них 
нахождения.
В институте продолжается работа по созданию безбарьерной среды и повышению уровня 
доступности зданий и сооружений потребностям следующих категорий инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья:
•с нарушением зрения;
•с нарушением слуха;
•с ограничением двигательных функций.

В общем случае в стандартной аудитории места за первыми столами в ряду у окна 
и в среднем ряду предлагаются студентам с нарушениями зрения и слуха, а для 
обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, предусмотрены первый стол в ряду у 
дверного проема с увеличенной шириной проходов между рядами столов, с учетом 
подъезда и разворота кресла-коляски.

Для обучающихся лиц с нарушением слуха предоставляются: аудитории со 
звукоусиливающей аппаратурой (колонки, микрофон), компьютерная техника в 
оборудованных классах, учебные аудитории с мультимедийной системой с проектором, 
аудиторий с интерактивными досками в аудиториях.



Для обучающихся лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата предоставляются: 
система дистанционного обучения Moodle, учебные пособия, методические указания в 
печатной форме, учебные пособия, методические указания в форме электронного 
документа.

Адаптация образовательных программ и учебно-методического обеспечения 
образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья. Исходя из конкретной ситуации и индивидуальных потребностей обучающихся 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматривается: 
возможность включения в вариативную часть образовательной программы 
специализированных адаптационных дисциплин (модулей); приобретение печатных и 
электронных образовательных ресурсов, адаптированных к ограничениям здоровья 
обучающихся инвалидов; определение мест прохождения практик с учетом требований их 
доступности для лиц с ограниченными возможностями здоровья; проведение текущей и 
итоговой аттестации с учетом особенностей нозологий инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья; разработка при необходимости индивидуальных учебных 
планов и индивидуальных графиков обучения инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья учебно-методический отдел.
Во время проведения занятий в группах, где обучаются инвалиды и обучающиеся с 
ограниченными возможностями здоровья, возможно применение звукоусиливающей 
аппаратуры, мультимедийных и других средств для повышения уровня восприятия 
учебной информации обучающимися с различными нарушениями.
Форма проведения текущей и итоговой аттестации для студентов-инвалидов может быть 
установлена с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно 
на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.), при необходимости 
студенту-инвалиду может быть предоставлено дополнительное время для подготовки 
ответа на зачете или экзамене.

В институте имеется система Moodle (модульная объектно-ориентированная 
динамическая учебная среда) виртуальной обучающей среды, свободная система 
управления обучением, ориентированная, прежде всего на организацию взаимодействия 
между преподавателем и студентами. Веб- портфолио располагается на динамическом 
веб-сайте, который позволяет не только собирать, систематизировать, красочно 
оформлять, хранить и представлять коллекции работ зарегистрированного пользователя 
(артефакты), но и реализовать при этом возможности социальной сети. Интерактивность 
веб-портфолио обеспечивается возможностью обмена сообщениями, комментариями 
между пользователями сети, ведением блогов и записей. Посредством данных ресурсов 
студент имеет возможность самостоятельно изучать размещенные на сайте института 
курсы учебных дисциплин, (лекции, примеры решения задач, задания для практических, 
контрольных и курсовых работ, образцы выполнения заданий, учебно-методические 
пособия). Кроме того, студент может связаться с преподавателем, чтобы задать вопрос по 
изучаемой дисциплине или получить консультацию по выполнению того или иного 
задания.

Комплексное сопровождение образовательного процесса и условия для 
здоровьесбережения. Комплексное сопровождение образовательного процесса инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья привязано к структуре образовательного 
процесса, определяется его целями, построением, содержанием и методами. В институте 
осуществляется организационно-педагогическое, социальное сопровождение 
образовательного процесса.


